CCNL TESSILE -ABBIGLIAMENTO - MODA
TABELLA SALARIALE DIPENDENTI DA AZIENDE MPMI TESSILE - ABBIGLIAMENTO - MODA DAL 03 LUGLIO 2023 AL 30 GIUGNO 2026

Livello e Qualifica Salario Contrattuale Aumento C.C.N.L. Salario contrattuale Aumento C.C.N.L. Salario Totale
al 03/07/2023 01/07/2024 1,57% dal 01/07/2024 01/07/2025 1,57% 01/07/2025
AREE PROFESSIONALI
8 € 13,42 | € 0,21 | € 13,63 | € 0,21 | € 13,84
7 € 12,66 | € 0,20 | € 12,86 | € 0,20 | € 13,06
6 € 11,88 | € 0,19 | € 12,07 | € 0,19 | € 12,26
5 € 11,13 | € 0,17 | € 11,30 | € 0,18 | € 11,48
4 € 10,59 | € 0,17 | € 10,76 | € 0,17 | € 10,93
3s € 10,34 | € 0,16 | € 10,50 | € 0,16 | € 10,67
3 € 10,11 | € 0,16 | € 10,27 | € 0,16 | € 10,43
28 € 9,82 | € 0,15 | € 9,97 | € 0,16 | € 10,13
2 € 9,61 | € 0,15 | € 9,76 | € 0,15 | € 9,91
1 € 7,64 | € 0,12 | € 7,76 | € 0,12 | € 7,88

hda ed al medesimo livello abbiano un assegno lordo ad personam pari a 50,00 euro da erogarsi per 13 mensilita ed utile ai fini del trattamento di fine rapporto.
SCATTI DI ANZIANITA'

Livello e Qualifica 1° Biennio 2° Biennio 3° Biennio 4° Biennio
AREE PROFESSIONALI 2 3 4
8 € 13,42
7 € 12,66
6 € 11,88
5 € 11,13
4 € 10,59
3s € 10,34
3 € 10,11
2s € 9,82
2 € 9,61
1 € 7,64

Per gli straordinari dovuti a: lavoro notturno, straordinario e festivo la restribuzione oraria va calcolata secondo la tabella sotto indicata:



TABELLA SALARIALE 03 LUGLIO 2023

Livello e Qualifica

Salario Totale al

Straord. Diurno 5h sett

btraord. Diurno ore success

traord. Diurno 1/2h turnis

Straor.Nott.

03/07/2023 35,00% 45,00% 40,00% 56,00%
AREE PROFESSIONALI
8 € 13,42 | € 4,70 | € 6,04 | € 537 | € 7,52
7 € 12,66 | € 4,43 | € 570 | € 5,06 | € 7,09
6 € 11,88 | € 4,16 | € 535 ]| € 4,75 | € 6,65
5 € 11,13 | € 3,90 | € 501 | € 4,45 | € 6,23
4 € 10,59 | € 3,71 | € 4,77 | € 4,24 | € 5,93
3s € 10,34 | € 3,62 | € 4,65 | € 4,14 | € 5,79
3 € 10,11 | € 354 | € 4,55 | € 4,04 | € 5,66
2s € 9,82 | € 3,44 | € 4,42 | € 3,93 | € 5,50
2 € 9,61 | € 3,36 | € 4,32 | € 3,84 | € 5,38
1 € 7,64 | € 2,67 | € 3,44 | € 3,06 | € 4,28

Per le maggiorazioni dovute a: lavoro notturno, straordinario e festivo la restribuzione oraria va calcolata secondo la tabella sotto indicata:

TABELLA SALARIALE 03 LUGLIO 2023

Livello e Qualifica

Salario Totale al

Magg Lav Nottur

Magg nottur 6x6 rotazione

Magg turno nottur fisso

Magg Dom e fest diurng

03/07/2023 44,00% 38,00% 45,50% 38%
AREE PROFESSIONALI
8 € 13,42 | € 19,32 | € 18,51 | € 19,52 | € 18,51
7 € 12,66 | € 18,23 | € 17,47 | € 18,42 | € 17,47
6 € 11,88 | € 17,10 | € 16,39 | € 18,28 | € 16,39
5 € 11,13 | € 16,02 | € 15,35 | € 16,19 | € 15,35
4 € 10,59 | € 15,24 | € 14,61 | € 15,40 | € 14,61
3 € 10,34 | € 14,88 | € 14,26 | € 15,04 | € 14,26
3 € 10,11 | € 14,55 | € 13,95 | € 14,71 | € 13,95
2 € 9,82 | € 14,14 | € 13,55 | € 14,28 | € 13,55
2 € 9,61 | € 13,83 | € 13,26 | € 13,98 | € 13,26
1 € 7,64 | € 11,00 | € 10,54 | € 11,11 | € 10,54




Retribuzione spettante in percentuale rispetto alla paga ordinaria e categoria

Livelli

1° periodo 20 mesi 2° periodo 20 mesi 3° periodo 32 mesi
Durata 72 mesi 8,7,6 80% 90% 95%

1° periodo 20 mesi 2° periodo 20 mesi 3° periodo 26 mesi
Durata 66 mesi 5 80% 90% 95%

1° periodo 18 mesi 2° periodo 18 mesi 3° periodo 24 mesi
Durata 60 mesi 4 80% 90% 95%

1° periodo 16 mesi 2° periodo 16 mesi 3° periodo 22 mesi
Durata 54 mesi 3e3S 80% 90% 95%

1° periodo 14 mesi 2° periodo 14 mesi 3° periodo 14 mesi
Durata 42 mesi 2e2S 80% 90% 95%
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