UNIMPRESA

UNIAP

CCNL SOCCORSO STRADALE, RIMOZIONE AUTOVEICOLI, ATTIVITA' COLLEGATE
TABELLA SALARIALE DAL 01/02/2022 AL 31/12/2024

Livello e Qualifica

Salario Contrattuale

Aumento C.C.N.L.

Salario contrattuale

Aumento C.C.N.L.

Aumento C.C.N.L.

al 01/02/2022 01/02/2022 1,84% dal 01/02/2022 01/02/2023 1,84% |01/02/2024  1,84%
45 ORE SETTIMANALI
QUADRI € 10,71 | € 0,19 | € 10,90 | € 0,20 | € 0,20
I € 9,41 | € 0,37 | € 9,78 | € 0,17 | € 0,18
I € 8,44 | € 0,15 | € 8,59 | € 0,15 | € 0,16
M € 7,73 | € 0,14 | € 7,87 | € 0,14 | € 0,14
v € 7,40 | € 0,13 | € 7,53 | € 0,13 | € 0,14
v € 7,02 | € 0,12 | € 7,14 | € 0,13 | € 0,13
VI € 6,76 | € 0,12 | € 6,88 | € 0,12 | € 0,12
VI € 6,49 | € 0,11 | € 6,60 | € 0,12 | € 0,12

TABELLA SALARIALE DAL 01/02/2022 AL 31/12/2024

Livello e Qualifica

Salario Contrattuale

Aumento C.C.N.L.

Salario contrattuale

Aumento C.C.N.L.

Aumento C.C.N.L.

al 01/02/2022 01/02/2022 1,84% dal 01/02/2022 01/02/2023 1,84% |01/02/2024  1,84%
40 ORE SETTIMANALI

QUADRI € 12,07 | € 0,22 | € 12,29 | € 0,22 | € 0,23

I € 10,61 | € 0,19 | € 10,80 | € 0,19 | € 0,20

I € 9,51 | € 0,17 | € 9,68 | € 0,17 | € 0,18

I € 8,71 | € 0,16 | € 8,87 | € 0,16 | € 0,16

v € 8,34 | € 0,15 | € 8,49 | € 0,15 | € 0,15

v € 7,92 | € 0,14 | € 8,06 | € 0,14 | € 0,15

Vi € 7,62 | € 0,14 | € 7,76 | € 0,14 | € 0,14

Vil € 732 | € 0,13 | € 7,45 | € 0,13 | € 0,13

MAGGIORAZIONI DAL 01/02/2022 AL 31/12/2024

Livello e Qualifica

Salario Contrattuale

Straord dalla 41h alla 48h

Straord dopo la 48h

Straord fest o domenica

Magg turno nott

al 01/02/2022 01/02/2022 15% 01/02/2022 20% 01/02/2022 30% | 01/02/2022  10%
45 ORE SETTIMANALI
QUADRI € 10,71 | € 12,31 | € 12,85 | € 13,92 | € 11,78
I € 9,41 | € 10,82 | € 11,29 | € 12,23 | € 10,35
I € 8,44 | € 9,70 | € 10,12 | € 10,97 | € 9,28
I € 7,73 | € 8,88 | € 9,27 | € 10,04 | € 8,50

CONF.A.LL.
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v € 7,40 | € 8,51 | € 8,88 | € 9,62 | € 8,14
v € 7,02 | € 8,07 | € 842 | € 9,12 | € 7,72
Vi € 6,76 | € 7,77 | € 8,11 | € 8,78 | € 7,43
Vil € 6,49 | € 7,46 | € 7,78 | € 8,43 | € 7,13

MAGGIORAZIONI DAL 01/02/2022 AL 31/12/2024

Livello e Qualifica

Salario Contrattuale

Straord dalla 41h alla 48h

Straord dopo la 48h

Straord fest o domenica

Magg turno nott.

al 01/02/2022 01/02/2022 15% 01/02/2022 20% 01/02/2022 30% 01/02/2022 10%
40 ORE SETTIMANALI
QUADRI € 12,07 | € 13,88 | € 14,48 | € 15,69 | € 13,27
| € 10,61 | € 12,20 | € 12,73 | € 13,79 | € 11,67
I € 9,51 | € 10,93 | € 11,41 | € 12,36 | € 10,46
i € 8,71 | € 10,01 | € 10,45 | € 11,32 | € 9,58
v € 834 | ¢ 9,59 | € 10,00 | € 10,84 | € 9,17
v € 7,92 | € 9,10 | € 9,50 | € 10,29 | € 8,71
Vi € 7,62 | € 8,76 | € 9,14 | € 9,90 | € 8,38
Vil € 732 | € 8,41 € 878 | € 9,51 [ € 8,05

INDENNITA' DI REPERIBILITA' € 5 ANCHE IN ASSENZA DI ATTIVITA' LAVORATIVA

INDENNITA' DI INTERVENTO in €

Livello e Qualifica

diurni fino 35 Q.li

diuni oltre 35 Q.li

nott./fest. fino 35 Q.li

Nott./fest. Oltre 35 Q.li

I €17,0 21,25 € 25,50 € 31,88 €
I 16,00 € 20,00 € 24,00 € 30,00 €
WY 15,00 € 18,75 € 18,75 € 28,13 €
% 14,00 € 17,50 € 17,50 € 26,25 €
DISCIPLINE SPECIALI (APPRENDITATO PROFESSIONALIZZANTE)
DIPENDENTI (retribuzione spettante in percentuale rispetto alla paga ordinaria e categoria)
Livelli Durata 36 mesi Durata 36 mesi Durata 24 mesi Durata 24 mesi
Dal 1° mese al 18° Dal 19° mese Dal 1° mese al 12° Dal 13° mese
ILILIV,V. 2 liv inferiori 1 liv. Inferiore
Vi 2 liv inferiori 1 liv. Inferiore

CONF.A.LL.



